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Albufeira‘

munNicirio

1° Revisdo — Alteragiio Modificativa ao Or¢camento ¢ ao Plano Or¢amental Plurianual — 2026-2030

ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO E AO PLANO ORCAMENTAL
PLURIANUAL

1* REVISAO

A primeira revisdo do Orcamento € ao Plano Orgamental Plurianual — 2026-2030 foi elaborada nos
termos do POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-
Lei n° 54-A/99, de 22 de fevereiro € do SNC-AP - Sistema de Normalizag¢do Contabilistica para as
Administragoes Publicas, aprovado pelo Decreto—Lei n® 192/2015, de 11 de setembro, ambos na

redagdo em vigor e destina-se:

v A possibilitar a utilizagdo do saldo apurado na geréncia finda, no montante de €
48.877.964,13 € (quarenta e oito milhdes, oitocentos e setenta e sete mil, novecentos e

sessenta € quatro euros € treze céntimos), do qual 1.585.909,00 € encontra-se consignado;
v A inscrigfio / reforco / definicio de verbas de rubricas da despesa, que constam em projetos
das Grandes Opgdes do Plano, que se encontravam insuficientemente dotados e que se previa

vir a dotar com o saldo da geréncia anterior € que constam no mapa em anexo.

Aprovado em reunidio de 02 9& co de 2026




MUNICiMIO

1° Revisdio — Alteracio Modificativa ao Or¢camento e ao Plano Or¢camental Plurianual — 2026-2030

1 REVISAO

AO

ORCAMENTO

DA
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MUNICIPIO

DE

ALBUFEIRA

Para o ano de 2026

DELIBERACOES

Da Camara Municipal
0% de margo de 2026

Da Assembleia Municipal
de de 2026




MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

RECEITA



Municipio de Albufeira

Revisao N.° 1 ao Orcamento da Receita de 2026

Classificagdio Econémica | Previsdo ‘ Previsio Modificada | Previsio | Anos Seguintes o Observagdes
Cddigo Designacio | Awal Reforgo | Anulagio | CréditoEsp. | Fimal | ang+1 | Ano+2 | Ano+3 | Ano+4
10 Transferéncias de capital 10 955 588,00 10 955 588,00 -2 877 000,00 -3 545 600,00 6 500,00
1003 - Administragho central - 1095558800 7T 10 955 588,00 -2 877 000,00 -3 545 600,00 6 500,00
100307 Estado-Particlp comunitéria project co-financiados 936321600 7 9363216,00 -2877000,00 -3 545600,00 650000 T
10030701 FEDERR 208667200 o 2086 672,00 -2877000,00 -3 545 600,00 esi000
16 Saldo da Geréncia Anterior T 4887796413 7 a8 87796413 T¢CY B
1601 Saldo Orcamental T g g7 06413 ase77964,13 e B
160101 NaPosse do Servico 47 292 055,13 4729208513 T )
160103 Na Posse do Servico - Consignado 1 585 909,00 158500900 e
Totais:| 2086 672,00, 48 877 964,13 0,00 0,00 50964 636,13 -2 877 000,00 -3 545 600,00 650000 0,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em .02 de e LARCD. e de 2044, Em Z<.. de I‘{O/L?O ............. de ARA4...
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MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

DESPESA



Municipio de Albufeira

Revisao N.° 1 ao Orcamento da Despesa de 2026

Classificacdo Econdmica Dotacdo Dotagdo Modificada Dotacdo Anos seguintes Observages
Cédigo Designacgio | Atual Reforco Anulagdo | Crédito Esp. | Final | Ano+1 Ano + 2 Ano + 3 Ano + 4
02 Cémara Municipal 135288 982,00 48 877 964,13 184 166 946,13 -2 877 000,00 -3 545 600,00 6 500,00 0,00
2 o Despesas com o pessoal - 34 106 254,00 11 436 430,00 45 542 684,00 0,00 T000 0,00 000 T
02 0101 Remuneraces certas e permanentes 25688 805,00 9 634 203,00 35 323 008,00 000 0,00 0,00 000 T
02 010104  Pessoal dos quadros-Reg. de cont. individ. detrab 18 301 801,00 7 321 980,00 25 623 781,00 0,00 000 0,00 000 T TTTTTTTT%
02 01010401 Pessoal em fungdes 1388227400 732198000 21204 254,00 0,00 000 0,00 o0 T
02 010109  Pessoal em quaiquer outra situagao 91223500 22686000 1139 095,00 0,00 000 0,00 000 T
02 010113  Subsidio de refeicio 201357200 41016400 2423736,00 0,00 0,00 0,00 000
02 010114  Subsidio de férias e de Natal 353431700 97519900 450951600 0,00 0,00 000 0,00 T
02 010115  Remuneracdes pordoencae . 4714500 70000000 " 116714500 000 0,00 0,00 Co00 T
maternidade/paternidade
02 0103 Segurangasocal 701794800 1soz22700 7 882017500 000 000 o000 opo T
02 010305  Contribuicdes para a segurana soclal 638183000 180222700 7 8184057,00 000 o
02 01030502 Seg.soclal pes.reg.cont.trabalho func.pib (RCTFP) 633172000 1802 227,00 7 813394700 o000 o
02 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes | 2035581,00  so7s21,00 284340200 000 000 ¢
02 0103050202 Seguranca Social - Regime Geral . 429613900 99440600 T 520054500 000 000
02 0 Aquisicio de benseservigos  46537700,00 20697 143,13 6723484313  -513500  -2568,00 0,00
02 0201  Aqusicgodebens T 7778087,00 6 418 687,00 14 196 774,00
02 020101  Matérias-primas e subsididrias 1284502,00 156 630,00 144122200 o000 000 o000
02 020102  Combustivels e lubrificantes 1620900,00 166 500,00 1 787 400,00
02 02010209 Outros 456 200,00 166 500,00 622 700,00
02 020104  Limpezaehigiene 28207500 108 200,00 390 275,00
02 020107  Vestudrio e artigos pessoais 24305000 3000000 273 050,00
02 020108  Material de escritério 142 310,00 4 500,00 146 810,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 020112  Material de transporte-Pecas 317200,00 101 235,00 41843500  21500,00 0,00 0,00 To00 T
02 020114  Outro material-Pecas 14407500 15 745,00 159 820,00 0,00 0,00 000 000 T
02 020115  Prémios, condecoragBes e ofertas 20223500  125000,00 327 235,00 0,00 0,00 0,00 000 T
02 020116  Mercadorias paravenda 1000 100,00 5 528 637,00 6 528 737,00 0,00 000 0,00 000 T
02 oao1601 Agua T {oooooo00  sssesreo T 6528637,00 000 0,00 000 o0 T
02 020118  Livros e documentaggo técnica 300000 TTTTTT{esee0 T 000 0,00 0,00 o00 T
02 020120  Material de educagdo, cultura e recreio 131 675.00 3020000 e 16187500 000 000 0,00 L
02 020121 Ourosbens T 637830,00 149 040,00 786 870,00 000 000 o000 000 T
02 0202  Aausiciodeservicos 38750 613,00 14 278 456,13 53038069,13  -2663500 256800 000 000 T
02 020201  Encargos das instalagdes 3291100,00 1285 907,00 4577 007,00 0,00 000 o000 000 T
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Municipio de Albufeira
Revisdo N.° 1 ao Orcamento da Despesa de 2026

Classificagdo Econdmica | Dotagdo Dotagfio Modificada =~ |  Dotagéo Anos seguintes Observagdes
_______ Cédigo | Designagio - Atal  Reforco | Anulaggio | Crédito Esp. | Final Ano+1 | Ano+2 ;‘_Ano +3 Ano+4 |
02 020202  Limpeza e higiene 14906 128,00 7833 360,13 22 739 488,13 0,00 0,00 0,00 0,00
02 020203  Conservagio de bens 216629500 10935000 T 2 275 645,00 0,00 000 0,00 000 T
02 020209  Comunicagdes 502 220,00 2500000 527 220,00 0,00 000 0,00 000 T
02 020210  Transportes 2346 750,00 58 000,00 2404 750,00 0,00 0,00 0,00 000 T
02 020211  Representagsio dos servicos 5 000,00 10 000,00 1500000 0,00 0,00 o000 000 T
02 020213  Deslocagbes e estadas 13 500,00 20 000,00 33 500,00 0,00 0,00 000 000 T
02 020214  Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 267 835,00 80 000,00 347 835,00 000 0,00 000 000 T
02 020217  Publicidade 503920,00 411 000,00 1,004 920,00 000 0,00 000 000 T
02 020219  Assisténciatéenica 1325 415,00 20 425,00 1 345 840,00 0,00 0,00 0,00 To00 T
02 020220  Outros trabalhos especializados 355918500 9819400 454114900  51310,00 380000 6 150,00 000
02 020224  Encargos de cobranga de receitas 97414500 123500000 2 209 145,00 0,00 000 0,00 000
02 020225  Outrosservigos 600769400 220845000 830614400  -7794500  -6368,00 -6 150,00 000 T
02 04 " Transferéncias correntes 7911607,00 328867600 11 200 283,00 5 135,00 2 568,00 0,00 o00 T
02 0401 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras 5000000 3000000 " g0o000,00 0,00 0,00 0,00 o00 T
02 040102  Privadas 5000000 00000 T 80000,00 ¢ 0,00 0,00 o0 7 _
02 0405 Administragio local 382807500  10so0000 77T 393307500 000 0,00 000 000 ¢
02 040501  Contnente 7 382807500 10500000 393307500 0,00 0,00 0,00 000 T

02 040701 2596 512,00 1428 176,00 4024 688,00 2 568,00 0,00 0,00

02 o408  Familas T 1363370,00 1 725 500,00 308887000 0,00 0,00 0,00 0,00 T

02 040802 Ouas T 1363370,00 1 725 500,00 3088 870,00 0,00  o00 000 T
02 04080202 Outras 1351320,00 1725 500,00 3076 820,00 0,00 000 000 T
02 06  Outrasdespesas correntes 2264350,00 410 000,00 2 674 350,00 0,00 0,00 000 T
02 0802 Diversas 226435000 41000000 2 674 350,00 0,00 0,00 000 T
02 060203  Outas T 2180131,00 41000000 2 590 131,00 0,00 " o00 000 T
02 06020305 Outras 2157031,00 410 000,00 2 567 031,00 00 000 000 o0 T
2 o Aquisico de bens de capital 44299 733,00 12 996 215,00 57295948,00 -2877000,00 -3545600,00 6 500,00 000 T
02 o701  Investimentos 4413642300 12 951 215,00 57087 638,00 -2877000,00 -3545600,00 ¢ 6 500,00 000
02 070102  HabitagBes 5790111,00 10500000 77 5895111,00 . 0,00 0,00 000 o0 T
02 07010203 Reparacio e beneficiagio 236641,00 10500000 77T 341641,00 00 000 0,00 000 ’
02 o7o103  Edfices T 1161261200 860552500 20218137,00 -2395000,00 -3800000,00 0,00 000 7 ’
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Municipio de Albufeira

Revisao N.° 1 ao Orcamento da Despesa de 2026

Classificagdo Econdmica Dotag8o Dotagdo Modificada | Dotaggo Anos seguintes Observagbes
_______ Cédigo | Designacdo Awal L. Reforo | Anuaggo | CréditoEsp. | Find | mno+1 | Ano+2 | Ano+3 | Ano+4 |
02 07010301 [InstalagBes de servigos 2 438 310,00 30 000,00 2468 310,00 595 000,00 0,00 0,00 0,00
02 07010303 Mercados e instalages de fiscalizagio sanitaria 50282500 300 000,00 80282500 0,00 0,00 000 000 T
02 07010305 Escolas 5897 950,00 275 800,00 6173750,00 10 000,00 0,00 S0 000 T
02 07010307 Outos 1066 235,00 7999 725,00 9065 960,00 -3 000 000,00 -3 800 000,00 000 000 T
02 070104  Construgbesdiversas 17 825674,00 2 061 115,00 19886 789,00  -482 000,00 42 400,00 000 000 T
02 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 9723720,00 1105 580,00 10829300,00 -482000,00  42400,00 0,00 000 T
02 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 284058600 36194000 3 202 526,00 0,00 000 0,00 000 T
02 07010404 [luminagdo publica © s13s3,00  ws7e000 7 659 501,00 0,00 0,00 000 o00 T
02 07010405 Parquesejardns 28760600  e0000 T 28820600 0,00 0,00 0,00 o0 T
02 07010406 Instalacles desportivas e recreativas . 43631900 21200000 7T 64831900 000 o000 o000 oo T
02 07010407 Captacio e distribuigio de dgua 115160600 10065000 7 125234600 o000 o000 o000  Tope T
02 07010409 Sinalizaggoetrdnso 16470000 1600000 18070000 000 000 g0 eso T B
02 07010413 Outros T 269221600 11858500 7 2810801,00 000 000 o000  oeo T T
02 070106  Material detransporte 233924000 105050000 338974000 000 o000 000  Toeo T
02 07010602 Ouwtro T 2339240,00 1050 500,00 N 338974000 000 000 00 T
02 070107  Equipamento de informatica 340 150,00 223 500,00 56365000 000 000 o000 o000 T
02 070108  Software informdtico 607400,00 165 500,00 77290000 000 000 o000 op0 T
02 070109  Equipamento administrativo 604 040,00 40 500,00 64454000 000 o000 o000  op0 7 N
02 070110 -Equipamentobdsico 3328252,00 585 755,00 ' N 3 914 007,00 0,00 212 000,00 6 500,00 000
02 07011002 Ouro 332825200  s8s57s500 3 914 007,00 0,00 21200000 650000 000 T
02 070111  Ferramentas e utensilios 300000 27000,00 T 30 000,00 0,00 0,00 000 000 T
02 070113  Investimentosincorporeos 1452 080,00 84 820,00 1 536 900,00 0,00 0,00 0,00 Ce00 T
02 070115  Outrosinvestimentos 2019,00 200000 77 222 190,00 0,00 000 0,00 000 T
02 o3 Bens de dominio publico 163 310,00 45 000,00 208 310,00 000 0,00 0,00 o0 T
02 070303  Outras construgBes e infraestruturas 163 310,00 4s00000 208 310,00 0,00 000 0,00 o0 T
02 07030313 Outrs 16331000 aso0000 T 20831000 0,00 0,00 000 000 Tt
02 08 Transferénclas de capital 123288,00 . 4950000 T 17278800 0,00 000 0,00 o00 T
02 0803  Administraggocentral o0 47000,00 4700000 000 000 o000 000 T
02 080301  Estado T 0,00 47 000,00 47 000,00 0,00 0,00 o000 000 T
02 0805 Administragdo local T 9297400 250000 T 0.00 0,00 oo0 T R —
02 080501  Continente 9297400 2 500,00 95 474,00 0,00 0,00 0,00 000 T
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Municipio de Albufeira
Revisao N.° 1 ao Orcamento da Despesa de 2026

Classificacdo Econdmica Dotagdo Dotac8o Modificada Dot_:agéo Anos seguintes ' Observacdes
Cédigo Designacio Awal | Reforo | Anuacio | CrédtoEsp. | Findl | ano+1 | Ano+2 | Ano+3 | Aw+4
08050104  AssociagBes de municipios 5 000,00 2 500,00 7 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais: | 111 534 635,00 48 877 964,13 0,00 0,00 160412 599,13 -2 877 000,00 -3 545 600,00 6 500,00 0,00
PRESIDENT ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em 03 de .[N@Lgqo de 202 6. Em (,Q.O de ... "{ LnGad......... ded Wl

Pag. 4/4



MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

12 ALTERACAO DO MAPA DE
PESSOAL

UNICIiPIO



-t

Albufeira

municirio

Mapa de Pessoal
12 alteragdio/2026

Municipio de Albufeira

COMPETENCIAS

CARREIRA / CATEGORIA

AREA FUNCIONAL

Posto de Trabalho
ocupado no Mapa de
2026

Posto de trabatho a
ocupar/criar com a
alteragio

CARREIRA / CATEGORIA

AREA FUNCIONAL

Obs.

A definir nos termos do n2,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Técnica

Administrativo

DPGU - DGU

DPGU - DREOP

Assistente Técnica

Administrativo

A definir nos termos do n¢,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Técnica

Administrative

DPGU - DPUAI

DPGU - DREOP

Assistente Técnica

Administrativo

A definir nos termos do n¢,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.,

Técnica Superior

Generalista

DPGU - DPUAI

DPGU - DREOP

Técnica Superior

Generalista

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Arquitetura Paisagista

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Técnico Superior

Arquitetura Paisagista

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a} e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

Encarregado Operacionat

Generalista

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Encarregado Operacional

Generalista

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerals

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Assistente Operaclonal

Auxiliar de Servigos Gerais

A definir nos termos do n2,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro,

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerais

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerais

A definir nos termos do ng,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Auxillar de Servigos Gerals

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerais

A definir nos termos do n¢,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b} ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerals

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerais

A definir nos termos do n2,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Auxiliar de Servicos Gerais

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerais

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Auxiliar de Servigos Gerals

DISU - DAVEGF

DPEM - UGEEMU

Assistente Operacicnal

Auxiliar de Servigos Gerais

A definir nos termos do ne,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

SAPV

Técnico Superior

Engenharia Civil

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do ne,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

SAPV

Secretarlado

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Direito

SAPV

D)IC

Técenico Superior

Direito

Alteragio com Criagdo do Posto de

Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 28, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe de Unidade em reg, de
substituicao

DPEM - UGEEMU

DDESC - DAS

Técnico Superior

Engenharia Civil

Criagao do Posto de Trabalho




COMPETENCIAS

CARREIRA / CATEGORIA

AREA FUNCIONAL

Posto de Trabalho
ocupado no Mapa de
2026

Posto de trabalho a
acupar/criar com a
alteracdo

CARREIRA / CATEGORIA

AREA FUNCIONAL

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

DPGU

Diretor de Departamento em reg. de
substituigao

Criagéo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Disu

Diretor de Departamento em reg. de
substituicdo

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Arquitetura

DRV

DPEM

Diretor de Departamento em reg, de
substituigdo

Ocupagao em regime diferente

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b} ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

DGU

Chefe Divisao em reg. de substituigdo

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

DPUAI

Chefe Divisdo em reg. de substituigio

Criagéo do Posto de Trabatho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Economia

DF

DF

Chefe Divisdo em reg. de substituigao

Ocupagdo em regime diferente

A definir nos termos do n¢,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro,

Técnico Superior

Ciéncias Sociais

DRH

DRH

Chefe Divisdo em reg. de substituicao

Ocupagdo em regime diferente |

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a} e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Engenharia Eletrotecnica

DEEM

DAVEGF

Chefe Divisao em reg. de substituigdo

QOcupagéo em regime diferente

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Contabilidade

DEP

DEEM

Técnica Superior

Contabilidade

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe Divisao

DRH

DD

Técnico Superior

Recursos Humanos

Criacdo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe Divisao

DAVEGF

SMPC

Técnico Superior

Engenharia Civil

Criagdo do Posto de Trabatho

A definir nos termos do ng,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe Divisao

DPUAI

DE

Técnico Superior

Direito

—_—

Criagéo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do ne,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe Divisao

DGU

DDJ

Técnico Superior

Engenharia Civil

Criagéo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e bj ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

Diretor de Departamento

DIsu

DEP

Técnico Superior

Engenharia Civil

Criacdo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Diretor de Departamento

DPGU

DHUEV

Técnico Superior

Arquitetura Paisagista

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) & b} ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

Técnico Superior

Sadde no Trabalho/Fisioterapia

ussT

SAPV

Técnico Superior

Saude no Trabalho/Fisioterapla

Criagéo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b} ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Desporto

SAPV

DDl

Chefe Divisdo em reg. de substituigio

Ocupagdo em regime diferente
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COMPETENCIAS

CARREIRA / CATEGORIA

AREA FUNCIONAL

Posto de Trabalho
ocupado no Mapa de
2026

Posto de trabalho a
ocupar/criar com a
alteragio

CARREIRA / CATEGORIA

AREA FUNCIONAL

Obs.

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.? 4 alineas a} e b} ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe Divisao

DDJ

UAQF

Técnico Superior

Educacdo Fisica

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do ng,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a} e b) ambos da Portaria n.2
1236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Técnica

Administrativo

DRH

SAPY

Assistente Técnica

Administrativo

Criagao do Posto de Trabatho

A definir nos termos do n®2,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Seguranca e Higiene no Trabalho

SMPC

ussT

Técnica Superlor

Seguranca e Higiene no
Trabalho

Ocupacgdo em regime diferente

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Secretariado

SAPV

DF

Coordenadora Técnica

Administrativo

Cria¢ao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do ne2,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

Secretariado

SAPV

DAIMA

Assistente Téchica

Administrativo

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, canjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Coordenadora Técnica

Administrative

DF

DRH

Coordenadora Técnica

Administrativo

Criagdo do Posto de Trabalho J

A definir nos termos do ng,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Técnico Superior

Comunicacdo Social

DCPRI

DCPRI

Chefe de Divisao emreg. de substituigio

|
o] a0 em regime di

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe de Divisdo

DPMY

DCPRI

Técnico Superior

Psicologia

Criagao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Diretora de Departamento

DDESC

DTDEC

Técnico Superior

Economia

Criagdo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de bro.

Técnico Superior

Educagio e intervengdo Comunitiria

DE

SAPVY

Técnico Superior

Educacao e Intervengao
Comunitaria

Criacao do Posto de Trabatho

A definir nos termos do n®,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Canalizador

DISU -DAS

DEEM

Assistente Operacional

Serralheiro

Criagéao do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n?,1 do artigo 2¢, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Auxitiar Administrative

DAIMA

SAPY

Assistente Operacional

Auxiliar Administrativo

Criagao do Posto de Trabatho

A definir nos termos do n¢,1 do artigo 29, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Assistente Operacional

Auxiliar Técnico de Educagao

Ag. Albufeira Poente

Ag. Ferreiras

Assistente Operacional

Auxiliar Técnico de Educagao

Mobilidade

A definir nos termos do ne,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Diretora de Departamento

DGF

Ocupagdo em regime diferente

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.¢
236/2024/1, de 27 de bro.

Diretora de Departamento

DGF

DGF

Técnico Superior

Economia

Criagdo do Posto de Trabalho

A definir nos termos do n2,1 do artigo 22, conjugado
com o n.2 4 alineas a) e b) ambos da Portaria n.2
236/2024/1, de 27 de setembro.

Chefe de Unidade

ussT

UssT

Técnico Superior

Higiene Seguranca e Sadde no
Trabalho

Criagao do Posto de Trabalho
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1* Revisdo — Alteraciio Modificativa a0 Orcamento ¢ ao Plano Or¢amental Plurianual — 2026-2030

ENCERRAMENTO

Importa a presente Revisdo do Orgamento do Municipio para o ano dois mil e vinte e seis, tanto em

receita como em despesa, na quantia de 48.877.964,13 € (quafenta e oito milhdes, oitocentos e

setenta e sete mil, novecentos e sessenta e quatro euros€ treze céntimos).

e
Aprovado em reunidio de O3 de margo de 2026
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1? Revisiio — Alteraciio Modificativa ao Orcamento ¢ ao Plano Or¢amental Plurianual — 2026-2030

No que a intervengdo destes servigos no processo diz respeito, ou seja, na elaboragio técnica da 12
revisdo ao Or¢amento € ao Plano Or¢amental Plurianual - 2026-2030, foi respeitado o POCAL —
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n° 54-A/99, de
22 de fevereiro € o SNC-AP - Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes

Publicas, aprovado pelo Decreto —Lei n® 192/2015, de 11 de setembro, ambos na redagio em vigor.

Albufeira, )4 de fevereiro de 2026

A Chefe da DGF/DF, em regime de substitui¢io

- Melisa Domingos -

Concordo.

A Diretora do DGF, em regime de substitui¢do

- Nélia Lourenco -




