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DESPACHO
Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 28.°, da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril, na redagdo em vigor, determino a
homologagio da lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos
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Municipio de Albufeira,
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(/pk. JOSE CARLOS MARTINS ROLO

“PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, TENDO EM VISTA O
PREENCHIMENTO DE 2 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE

ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE ATIVIDADE DE LEITOR”

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Candidatos Aprovados:
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Ordenacdo Nome Clas::fr“:;iacﬁo A
1.0 Carlos Miguel Sebastidao Gomes 17,91
.2 Tiago Alexandre Pacheco Guerreiro 16,90
.2 Pedro Miguel Teixeira Vidal 16,70
.2 Sérgio Manuel Costa Palma 16,15
5.2 Miguel Angelo de Araujo e Silva 16,10
62 Sérgio Miguel Martins Figueiredo 14,80
72 Humberto José dos Santos Guerreiro 14,25
8¢ Bruno Correia da Silva 13,80
99 Jodo Carlos Pires Aleixo 13,17
102 Mbnica Sofia Ramos da Graga 13,00
11¢ Paulo Jorge Costa Palma 12,60
12¢ Nuno Alexandre Vicente Pereira 12,45
Anastécio

13.2 Vitor Manuel Santos Palhaco 12,10
142 Nelson Martins Freitas 11,55
15¢ José Manuel Guerreiro Marques 11,19
162 Sérgio Manuel Guerreiro Anastacio 10,98
17.¢2 Emanuel das Dores Benzinho Gago 10,92



Candidatos excluidos em sede de aplicagdo dos métodos de selegdo:

Nome Motivo

Adriana Filipa Lopes Alexandre b)
Ailton Aguiar Afonso de Sousa b)
Alessandro Basilio de Oliveira b)
Ana Carla Castilho Tavares de Almeida a)
Ana Catarina Reigado Cardoso c)
Ana Dolores Silva Arez a)
Anténio Manuel Reis Bernardo b)
Carina Alexandra Falcdo Guisado a)
Carla Solange Pestana Almeida b)
Carlos Alberto Ataide Fernandes c)
Carlos Manuel Martins Nobre b)
Carlos Miguel Faisca dos Santos e)
Daniel Jorge Lourengo Correia Batista a)
Daniel Ramos Monteiro c)
David Martins do Nascimento b)
Diogo Filipe Xufre Matos d)
Drusila Madalena Tavares Mascarenhas Feijé b)
Edinilson Bonfim de Souza b)
Edon Junior Viegas do Amaral a)
Edson Dério Ribeiro Lavrado c)
Elio André Ribeiro Carvalho b)
Fernando Manuel Nobre Martins b)
Filipe Alexandre Afonso Palma a)
Hélio dos Santos Roque a)

Hélio Manuel da Luz Guerreiro e) f)
lleana Claudia Stancu b)
Inés Maria Cabrita Valente b)
Joana Carina Frias de Almeida a)
Jodo Carlos Palma Salde b)
Jodo Manuel Duarte Guerreiro Reis a)
Jodo Paulo Castro Libanio c)
Jodo Paulo Costa Fonseca da Luz a)
Joaquim Manuel Martins Correia a)
Joel Alexandre Silva Nunes b)
José Maria Vieira a)
José Ricardo dos Santos Mestre a)
Liliana Alexandra Ferreira Verissimo a)
Lino Vitor dos Santos Costa de Oliveira d)
Marcia Marlene Costa Lucas Aguiar dos Anjos a)




Marco Miguel Nunes Duarte a)
Marco Pedro Alves Benge Neto b)
Maria da Concei¢do Santos Machadinho Martinho Salgado a)
Maria Jodo Dias Coelho Moura Ribeiro a)
Natércia Maria Dourado Lima b)
Nelson Alexandre Silva da Concei¢ao d)
Nuno Miguel da Silva Claro Rodrigues e)
Paula Cristina Martins de Jesus a)
Paula Maria Bento Carolina a)
Paulo Alexandre Fonseca Marciano a)
Paulo Jorge Antunes de Matos c)
Pedro Gualter Nunes Pinto c)
Pedro Miguel Tomé Batista a)
Ricardo Jorge Alves Domingos b)
Ricardo Jorge Guerreiro Soares b)
Ricardo José Henriques Nobre a)
Ricardo Miguel Duarte da Cruz a)
Ruben Lourenco Guerreiro da Sila a)
Rdben Manuel Rodrigues Fonseca a)
Rui Alexandre Serrdo Viegas a)
Samuel Filipe Dias Jacinto b)
Sandra Isabel Cabrita Rego Coelho b)
Valter Humberto Daniel Pinto b)
Vitor Pedro Matos Ferreira Martins a)

a) Candidatos excluidos por falta de comparéncia ao 12 Método de Selecio — Prova de
Conhecimentos;
b) Candidatos excluidos do procedimento concursal por terem obtido no 1.2 método de sele¢do —

Prova de Conhecimentos, uma valoragdo inferior a 9,5 valores, nos termos do disposto no n.2 10.2, do
artigo 9.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagdo atual;
¢) Candidatos excluidos por falta de comparéncia ao 22 Método de Selecdo - Avaliagdo Psicoldgica;------
d) Candidatos excluidos por ter obtido uma valorizagdo inferior a 9,5 valores, no 22 Método de Sele¢ao
— Avaliag3o Psicoldgica, nos termos do disposto no n.2 10, do artigo 9.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de
30 de abril, na sua redagdo atual.
e)Candidatos excluidos do procedimento concursal por ndo terem comparecido na data e hora
marcada para a realizacdo do 32 método de selecgdo — Entrevista Profissional de Sele¢do-------------------
f) Candidato portador de grau de deficiéncia igual ou superior a 60%.

Albufeira, 15 de fevereiro de 2023
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Paulo Jo}é Batalha Lopes Azevedo,
Diretor do Departamento de Infraestruturas e Servigos Urbanos
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Ana Paula Saraiva Claro,
Chefe da Divisdo de Aguas e Saneamento,
em regime de substituicdo

Marjé/de Fatima Correia Martins
Chefe da Divisdo de Acessibilidades Viarias, Energias e Gestdo de Frotas,
em regime de substituicdo



