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MUNICIPIO

ANEXO1

“PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUICAO DE RELACAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, TENDO EM
VISTA O PREENCHIMENTO DE 3 POSTOS DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE ATIVIDADE
DE SAUDE - AVISO N.° 11224/2022”

Lista Intercalar — 2.° Método de Selecio

Nos termos do n.° 1 do artigo 25.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagéo atual,
publicita-se apds a realizagdo do segundo método de selecdo - Avaliagdo Psicoldgica, a seguinte
lista de resultados ordenada alfabeticamente:

Nome Resultado Obs.
Alessandra da Conceigdo Soares Pereira Suficiente 12 valores
Alexandra da Piedade Marques Paulino Suficiente 12 valores
Ana Catarina Reigado Cardoso - - a)
Ana Isabel Mestre Colago Suficiente 12 valores
Claudia da Silva Alves Bom 16 valores
Daniela Inés Guerreiro da Silva - - a)
Débora Sofia Cordeiro Constancio | Suficiente 12 valores
Eduarda Maria Freitas Batista Suficiente 12 valores
Fernanda Rosa dos Santos Passos Suficiente 12 valores
Filipa Isabel Sales Sio Bras Pereira Bom 16 valores
Hélio Manuel da Luz Guerreiro Suficiente 12 valores
Ileana Claudia Stancu Suficiente 12 valores
Marco Nuno Pigarra Ferreira Pinto Bom 16 valores
Maria da Luz Cerqueira de Sousa Santos Nunes Bom 16 valores
Maria Eugénia Lourencinho Barros - Bom 16 valores
Maria Jodo Martins Rita Suficiente 12 valores
Marisa Margarida Martins Ramos Bom 16 valores
| Marta Isabel Candeias Coveiro _ | Suficiente 12 valores
Mbonica Sofia Ramos da Graca Bom 16 valores |
Patricia Coromoto Gomes Maestre Suficiente 12 valores
Rita Catarina Sousa Bom 16 valores
Rosa Maria Coelho Amado - --- -—- a)
| Rui Fialho dos Santos Raposo Suficiente 12 valores b)
Rute Isabel Delgado Guerreiro Suficiente 12 valores
| Sandra Isabel Cabrita Rego Coelho Suficiente 12 valores
Soraia Alexandra Quitério Martins Suficiente 12 valores
Susana Soares Sousa Suficiente 12 valores




Vitor Pedro de Matos Ferreira Martins _T ~ Suficiente 12 valores l

a) Candidatos(as) excluidos(as), do procedimento concursal, por nfo terem comparecido na data e hora marcada para
a realiza¢ido do método de selegdo —~ Avaliagdo Psicologica;
b) Candidato portador de grau de deficiéncia igual ou superior a 60%.

Albufeira, 10 de janeiro de 2023
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Coordenadora Municipal de Protegéo Civil

A 17 Vogal efetiva
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Vanessa Louzeiro do Nasetmento Marques
Técnica Superior

A 2* Vogal efetiva
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Ana Paula Saraiva
Chefe da Divisdo de Aguas e Saneamento
em regime de substituicdo



