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Presidente da Direcção da Associação de Municípios Portugueses 
com Centro Histórico;

Vogal do Conselho de Administração da Associação de Municípios 
Vale do Douro Sul;

Vice -Presidente do Conselho Executivo da CIMDouro;
Tesoureiro da Associação de Desenvolvimento do Vale do Douro, 

Beira Douro;

Vogal Não Executivo — Fernando Pereira Campos
Data de nascimento: 17/05/1951
Habilitações Académicas
Licenciatura em Engenharia de Recursos Florestais
Master in Public Administration
Curso de Auditor de Defesa Nacional

Carreira Profissional

Técnico do Ministério da Agricultura
Exerce as funções de Presidente da Câmara Municipal de Boticas

Cargos ocupados noutras empresas:

Vogal do Conselho de Administração da Resinorte S. A.;
Presidente do Conselho de Administração da EHATB — Empreen-

dimentos Hidroeléctricos do Alto Tâmega e Barroso.
Também, nos termos do aludido na alínea g), no artigo 13.º -B, informa-

-se que a remuneração total anual auferida pelo Fiscal Único P. Matos 
Silva & Associados SROC é de 13.800,00 euros.

10 de Novembro de 2011. — A Directora Técnica, Rosa Novais.
205341231 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ALBUFEIRA

Aviso n.º 22686/2011
Em cumprimento do disposto na alínea d), do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, a pedido da 
trabalhadora, cessou a 14 de Outubro de 2011, o contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, celebrado com Marta 
Isabel Sena Augusto, para a carreira/categoria de técnico superior, deste 
Município.

7 de Novembro de 2011. — Por delegação de competências do Pre-
sidente da Câmara, a Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, 
Ana Pífaro.

305336323 

 Aviso n.º 22687/2011
Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, realizado 
que foi o procedimento concursal comum para constituição de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado, tendo em vista o 
preenchimento de um posto de trabalho da Carreira/Categoria de Técnico 
Superior — Área de Actividade de Comunicação Social, aberto por 
aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 81, de 27 de Abril 
de 2010, o Município de Albufeira celebrou Contrato de Trabalho em 
Funções Públicas por Tempo Indeterminado, para a Carreira/Categoria de 
Técnico Superior — Área de Actividade de Comunicação Social, em 18 
de Agosto de 2011, com remuneração base de € 1201,48 correspondente 
à posição 2, nível 15, com Andreia Filipa da Silva Rodrigues.

7 de Novembro de 2011. — Por delegação de competências do Pre-
sidente da Câmara, despacho de 23/10/2009, a Vereadora do Pelouro 
dos Recursos Humanos, Ana Pífaro.

305337166 

 Aviso n.º 22688/2011
Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 37.º da Lei 

n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, faz-se público que, realizado que foi o 
procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de 
emprego público por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento 
de dois postos de trabalho da Carreira/Categoria de Assistente Operacio-
nal — Área de Actividade — Electricista, aberto por aviso publicado no Di-
ário da República, 2.ª série, n.º 80, de 26 de Abril de 2010, o Município de 
Albufeira celebrou Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo 
Indeterminado, para a Carreira/Categoria de Assistente Operacional, em 19 
de Setembro de 2011, com remuneração base de € 485,00 correspondente 
à posição 1, nível 1, com João Manuel Piçarra Duarte.

7 de Novembro de 2011. — Por delegação de competências do Pre-
sidente da Câmara, a Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, 
Ana Pífaro.

305336737 

 Aviso n.º 22689/2011
Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, realizado 
que foi o procedimento concursal comum para constituição de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado, tendo em vista o 
preenchimento de um posto de trabalho da Carreira/Categoria de Técnico 
Superior — Área de Actividade de Recursos Humanos e ou Ciências 
Sociais, aberto por aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 240, de 14 de Dezembro de 2009, o Município de Albufeira celebrou 
Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado, 
para a Carreira/Categoria de Técnico Superior — Área de Actividade 
de Recursos Humanos e ou Ciências Sociais, com remuneração base de 
€ 1201,48 correspondente à posição 2, nível 15, com Miguel Barreto 
Bispo, em 13 de Abril de 2011 e Ana Isabel Martins Palma, em 6 de 
Junho de 2011.

7 de Novembro de 2011. — Por delegação de competências do Pre-
sidente da Câmara, despacho de 23 de Outubro de 2009, a Vereadora 
do Pelouro dos Recursos Humanos, Ana Pífaro.

305340146 

 Aviso n.º 22690/2011
Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, realizado 
que foi o procedimento concursal comum para constituição de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado, tendo em vista o 
preenchimento de um posto de trabalho da Carreira/Categoria de Técnico 
Superior — Área de Actividade de Engenharia Electrotécnica, aberto por 
aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 76, de 20 de Abril 
de 2010, o Município de Albufeira celebrou Contrato de Trabalho em 
Funções Públicas por Tempo Indeterminado, para a Carreira/Categoria de 
Técnico Superior — Área de Actividade de Engenharia Electrotécnica, 
em 19 de Agosto de 2011, com remuneração base de € 995,51 correspon-
dente à posição 1, nível 11, com Bruno José Marques da Silva.

7 de Novembro de 2011. — Por delegação de competências do Pre-
sidente da Câmara, despacho de 23 de Outubro de 2009, a Vereadora 
do Pelouro dos Recursos Humanos, Ana Pífaro.

305336064 

 Aviso n.º 22691/2011
Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, faz -se público que, realizado 
que foi o procedimento concursal comum para constituição de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado, tendo em vista 
o preenchimento de doze postos de trabalho da Carreira/Categoria de 
Assistente Operacional — Área de Actividade de Desporto, aberto por 
aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 14301/2009, de 
12 de Agosto de 2009, o Município de Albufeira celebrou Contratos 
de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado, para a 
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Carreira/Categoria de Assistente Operacional — Área de Actividade 
de Desporto, com remuneração base de € 485,00 correspondentes à 
posição 1, nível 1, com:

Hugo Miguel dos Prazeres Guiomar — 18 -04 -2011
Sérgio Vinagre Rebelo — 18 -04 -2011
Pedro Filipe Martins Ferreira — 04 -05 -2011
Paulo Ricardo Palma da Encarnação Fernandes — 5/5/2011
João Raul dos Santos Cabrita Correia — 11 -05 -2011
Frederico Adelino Teixeira Magalhães — 17 -05 -2011
José Augusto Alão da Silva — 23 -05 -2011
Ana Glória Ferreira Palma — 01 -06 -2011
Carla Isabel Bastos da Encarnação — 13 -06 -2011
João Miguel Ramos Cahuvin Toscano Pessoa — 13 -06 -2011
Ricardo Filipe Guerreiro Cabrita Bernardo — 3 -10 -2011
Diogo Manuel dos Santos Silva — 03 -10 -2011
7 de Novembro de 2011. — Por delegação de competências do Pre-

sidente da Câmara, despacho de 23 de Outubro de 2009, a Vereadora 
do Pelouro dos Recursos Humanos, Ana Pífaro.

305335992 

 MUNICÍPIO DE ALJUSTREL

Aviso n.º 22692/2011
A Câmara Municipal de Aljustrel publicou na Bolsa de Emprego Pú-

blico, no jornal “Diário de Noticias” e no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 23 de Agosto de 2011, um anúncio de procedimento desti-
nado à selecção do titular do cargo de Chefe da Divisão de Desporto e 
Equipamentos, cargo de direcção intermédia de 2.º grau.

Terminado o prazo para apresentação de candidaturas, verificou -se que 
deram entrada seis candidaturas, tendo sido excluídos cinco candidatos 
por não reunirem os requisitos exigidos.

O júri procedeu à aplicação dos métodos de selecção ao único candi-
dato admitido: avaliação curricular e entrevista profissional de selecção 
pública, tendo em resultado proposto a escolha do candidato Luis Alberto 
Castanho Carriço, conforme consta na sua acta de 8 Novembro de 2011.

Assim, com base nas razões invocadas pelo júri na acta referida, na 
experiência profissional evidenciada na síntese curricular em anexo, 
determino, no uso da competência que me é conferida pela alínea a) 
do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro, alterada 
e republicada pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de Janeiro, nomear o licen-
ciado Luis Alberto Castanho Carriço, em comissão de serviço, pelo 
período de três anos renovável por iguais períodos de tempo, no cargo 
de Chefe da Divisão de Desporto e Equipamentos, cargo de direcção 
intermédia de 2.º grau.

9 de Novembro de 2011. — O Presidente, Nélson Domingos Brito.

Síntese curricular
Nome: Luís Alberto Castanho Carriço
Data de nascimento: 29 de Setembro de 1976
Habilitações Académicas: licenciatura em Professores do Ensino 

Básico — variante de Educação Física, pela Escola Superior de Educação 
do Instituto Politécnico de Beja, frequência do Mestrado “Gestão do 
Desporto”, na Faculdade de Motricidade Humana.

Experiência profissional: Desempenhou funções na Esdime, como 
Técnico Superior de Educação Física e Desporto, entre Novembro de 
2000 e 30 de Abril de 2002.

Iniciou funções na Câmara Municipal de Aljustrel em 2 de Maio de 
2002, com a categoria de Técnico Superior de Desporto de 2.ª Classe 
através de um Contrato de Trabalho a Termo Certo; celebrou Contrato 
Administrativo de provimento na categoria de Técnico Superior de Des-
porto (Estagiário) em 6 de Novembro de 2003, tendo sido dispensado da 
frequência do estágio, e tomado posse na categoria de Técnico Superior 
de Desporto de 2.ª Classe em 1 de Abril de 2004, passou a ser detentor 
da categoria de Técnico Superior de Desporto de 1.ª Classe em 10 de 
Março de 2008, na sequência de concurso interno de acesso.

Em 6 de Maio de 2011 foi nomeado para o exercício do cargo de 
Direcção Intermédia de 2.º Grau — Chefe da Divisão de Desporto e 
Equipamentos da Câmara Municipal de Aljustrel, em regime de subs-
tituição, funções que desempenha até à presente data. Exerceu ainda, 
em regime de acumulação de funções, funções de Técnico Superior de 
Desporto na Santa Casa da Misericórdia de Aljustrel, na Associação 
de Bem -estar Social dos Reformados e Idosos de Canhestros e no Lar 
Marino Feio, na Junta de Freguesia de Aljustrel, Junta de Freguesia de 
Ervidel e na Junta de Freguesia de São João de Negrilhos.

Formação profissional: possui os Cursos de Treinador de Futebol de 
Nível 1; Treinador de Basquetebol de Nível 1, Treinador de Andebol 

de Nível 1, é Cinturão Laranja de Judo, possui o Curso de Instrutor de 
Musculação e Cardiofitness, Instrutor de Hidroginástica e Actividades 
Aquáticas, Curso de Suporte Básico de Vida e de Personal Trainer. 
Participou igualmente nas seguintes acções de formação: Juiz de Linha, 
Marcador e Cronometrista; Noções Elementares de Socorrismo; Organi-
zação de Eventos Desportivos; Fitness; Actividades Físicas e Desportivas 
na Natureza: O Ensino da Orientação na Escola; Economia e Desporto; 
Formas Introdutória do Jogo de Rugby na Educação Física; Bitoque 
Rugby; Crianças em Risco: Práticas de Intervenção; Treino de Força 
e resistência Cardiorespiratória; Convenção CEF — Reebok; Natação 
para bebés; Programa Mexa -se; V Seminário de Actividades Aquáticas 
e Desportivas; I Encontro de Fitness; V seminário Planeamento e Gestão 
do Desporto; II Encontro Fitness Ourique; VII Seminário Planeamento 
e Gestão do Desporto; Convenção CEF — Reebok 2009; Segurança e 
Higiene no Trabalho.

305336007 

 MUNICÍPIO DE ALTER DO CHÃO

Aviso n.º 22693/2011
Para os devidos efeitos, torna -se público que, por meu despacho de 26 

de Outubro de 2011, decidi, ao abrigo da alínea a), n.º 2 do artigo 68.º 
da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro, conjugada com o disposto nos 
n.os 1 e 2 do artigo 23.º e n.º 1 do artigo 24.º da lei n.º 2/2004, de 15 de 
Janeiro, na redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado 
à Administração Local pelo Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, na 
redacção dada pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, renovar, 
pelo período de três anos, com efeitos a partir de 29 de Dezembro de 
2011, a comissão de serviço do Técnico Superior, João Paulo Cordeiro 
Silva Milheiro, como Chefe de Divisão de Obras e Serviços Urbanos.

7 de Novembro de 2011. — O Presidente da Câmara Municipal, 
Joviano Martins Vitorino.

305325907 

 MUNICÍPIO DE ARRUDA DOS VINHOS

Declaração de rectificação n.º 1751/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupação 
de seis postos de trabalho em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado para a carreira e 
categoria de assistente operacional — Correcção.
Por ter saído com inexactidão o n.º 3 do aviso n.º 21820/2011, de 

3 de Novembro, rectifica -se que onde se lê «não havendo lugar a ne-
gociação [subalínea i) [...]» deve ler -se «havendo lugar a negociação 
[subalínea ii) [...]».

4 de Novembro de 2011. — O Presidente da Câmara, Carlos Manuel 
da Cruz Lourenço.

305324968 

 MUNICÍPIO DE AVIS

Aviso n.º 22694/2011

Programa estratégico de Reabilitação Urbana de Avis

Conversão da Área Crítica de Recuperação e Reconversão 
Urbanística (ACCRU) em Área de Reabilitação Urbana (ARU)

Manuel Maria Libério Coelho, Presidente da Câmara Municipal de 
Avis, torna público que, após pedido de parecer ao Instituto de Habitação 
e Reabilitação Urbana, I. P. nos termos legais, relativo ao Programa 
Estratégico de Reabilitação Urbana de Avis — conversão de ACCRU 
em ARU, e em cumprimento da deliberação da Câmara Municipal de 
Avis reunida a 12 de Outubro de 2011, nos termos do n.º 4 do artigo 77.
º do Regime Jurídico dos Instrumentos de Gestão Territorial, procede à 
abertura do período de discussão pública.

Mais se informa que o período de discussão pública é de 22 dias com 
início 5 dias após a publicação do presente aviso no Diário da República, 
e que os interessados podem consultar a proposta no Departamento 
Técnico, nas horas normais de expediente e que devem apresentar por 
escrito as suas reclamações, observações ou sugestões, até ao final do 
referido período.




