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Albufeira

MUNICIPIO

ASSUNTO — AFECTAGAO DE DESPESAS PARA RECRUTAMENTO PARA
NOVOS POSTOS DE TRABALHO - 2012

Considerando que:

1) Nos termos do disposto nos n% 1 e 2, do artigo 59, do Decreto-
Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, compete ao drgao executivo
decidir, sobre os montantes maximos de cada um dos seguintes

encargos:
a. Prémios de Desempenho
b. Alteracdo de Posicao Remuneratdria

i. Alteracdo obrigatdria do

posicionamento;

il. Alteracdo do posicionamento por

opcao gestionaria;

iii. Alteragao excepcional do

posicionamento remuneratorio;
c. Recrutamento de novos postos de trabalho

2) Nos termos do disposto nas alineas a) a c), do n® 2, do artigo
249, da Lei n° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, aplicavel por forca
do disposto no n° 1, do artigo 20°, da Lei n® 64-B/2011, de 30 de
Dezembro, encontram-se vedadas, durante 2012, a pratica de
actos que consubstanciem valorizagbes remuneratérias resultantes
dos actos de, respectivamente, alteracdes de posicionamento
remuneratorio, atribuicdo de prémios de desempenho e a abertura
de procedimentos concursais para categorias superiores de

carreiras pluricategoriais, gerais ou especiais, ou, no caso das



carreiras ndo revistas e subsistentes, incluindo carreiras e corpos

especiais, para as respectivas categorias de acesso.

3) No orgamento do Municipio do Albufeira para o ano de 2012,
aprovado pela dignissima Assembleia Municipal em 22.12.2011,
ficou prevista dotacdo orgamental para a concretizacdo de
recrutamento de trabalhadores, com excepgdo dos previstos na
alinea c), do n% 2, do artigo 24°, da Lei n® 55-A/2010, de 31 de
Dezembro, aplicavel ao refenciado ano civil, por forca do disposto
no n® 1, do artigo 209, da Lei n® 64-B/2011, de 30 de Dezembro;

Face ao exposto, proponho:

Que a dignissima Camara Municipal, usando da competéncia conferida pelo n.°
2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de Setembro, relativamente
ao ano de 2012, delibere o seguinte:

i. Que o montante maximo a afectar ao recrutamento de
trabalhadores necessarios @ ocupacdo de postos de
trabalho previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal
para 2012, seja seiscentos e quarenta e quatro mil e
setecentos e trinta euros (644.730,00€);

ii. Que nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.°© 209/2009, de 3 de Setembro, tornar a
proposta publica através de afixagdo na Divisdo de
Recursos Humanos e de publicacdo no sitio da Camara

Municipal de Albufeira na Internet.

Albufeira, 30 de Dezembro de 2011

O Presidente da Camara Municipal de Albufeira

derro Jorge da Silva -








